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Planimage : des employés qui s’illustrent, une entreprise qui se distingue 
 
Une fois de plus, Planimage fait bonne figure grâce au savoir et aux aptitudes de ses employés. En 
effet, Stéphanie Pichette, technologue en architecture chez Planimage depuis bientôt 8 ans, a 
récemment complété avec succès le niveau bronze du Programme de développement professionnel 
du Québec. En suivant cette formation, madame Pichette démontre sa volonté de progresser dans 
son métier et devient de surcroît un modèle pour ses collègues technologues.  
 
La direction de Planimage a toujours compris l’importance de s’entourer de gens de talents, animés 
par un désir constant de se développer et de performer. Par exemple, au début de l’année courante, 
monsieur Alexandre S. Camalda, également technologue chez Planimage depuis de nombreuses 
années, a complété avec succès les examens du Ministry of Municipal Affairs and Housing of 
Ontario afin de se voir octroyer un Building Code Identification Number (BCIN). Depuis, monsieur 
Camalda a l’autorité et les compétences nécessaires pour approuver et signer les plans vendus dans 
cette province. Il permet du coup à l’entreprise d’élargir sa clientèle et d’offrir un meilleur service 
à cette dernière. 
 
Ce genre de performance est apprécié et encouragé par l’entreprise, d’autant plus que ces réussites 
se reflètent de façon positive sur l’ensemble de son personnel. Elles permettent également au nom 
Planimage de briller et de se distinguer de la compétition. 
 
Pour plus de renseignements, vous pouvez communiquer avec monsieur Mathieu Bouchard, 
responsable du développement stratégique, au (450) 641-7526 ou au 1 800 752-6744.  
 
Tous les communiqués de presse sont accessibles en français ou en anglais sur le site Web de 
l’entreprise :  http://www.planimage.com/entreprise/commpresse.php. 
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Planimage’s talented employees shine again! 
 
Once again, Planimage reinforces its position on the marketplace, thanks to the knowledge and the 
abilities of its employees. Indeed, Stéphanie Pichette, who’s been working for Planimage as an 
architectural technologist for the last 8 years, has successfully completed the bronze level of the 
Programme de développement professionnel du Québec (Quebec’s Professional Development 
Program). With this training in hand, Mrs. Pichette not only show her will to advance in her career, she 
also becomes a model for all of her colleagues. 
 
Planimage’s management has always understood the importance of being surrounded by talented 
people, motivated by a constant desire of developing themselves and performing. For instance, at the 
beginning of the current year, Alexander S. Camalda, also one of Planimage architectural technologist 
for numerous years, has successfully completed the exams of the Ontario Ministry of Municipal Affairs 
and Housing to get a Building Code Idenfication Number. Since then, Mr. Camalda has the authority 
and the qualifications needed to approve and sign all of Planimage’s plans sold in Ontario. As a result,  
he allows the company to have a larger clientele and to offer better services.  
 
This kind of performance is appreciated and encouraged by the company, especially since those 
successes have a positive effect on the entire personnel. And thanks to those results, Planimage really 
distinguishes itself from its competitors. 
 
For more information, contact Mr. Mathieu Bouchard, in charge of strategic development, at (450) 641-
7526 or at 1 800 752-6744. 
 
All press releases are available in French or in English on Planimage’s Website 
http://www.planimage.com/entreprise/commpresse.php.  
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